Cover Laporan Kinerja 


Kata Pengantar


BAB 1
Perencanaan Kinerja

A. Kebijakan Perencanaan
Kontrak Kinerja Tahun 20….
	Buka Sim RKAT : Klik Home, Pilih Renop, Pilih Cetak Kontrak Kinerja (yang telah disetujui oleh Pimpinan : Direktur/Ka.Lembaga/Dekan) 
(Download dan tempel di bagian ini)



B. Kontrak & Perjanjian Kinerja Tahun 20….
	Buka Sim RKAT : Klik Home, Pilih Renop, Pilih Cetak Pakta 
(Download dan tempel di bagian ini)




BAB 2
Akuntabilitas Kinerja

Capaian Kinerja 
	Buka Sim RKAT : Klik Laporan, Pilih Laporan Excel, Pilih Cetak Lapkin, Klik preview
(Download dan tempel di bagian ini)


	Tuliskan terkait:
1. Ringkasan capaian kinerja :
· Total indikator : …(ada berapa indikator dan dalam persen)
· Tercapai : … (ada berapa indikator dan dalam persen)
· Belum tercapai : … (ada berapa indikator dan dalam persen)
· Highlight capaian paling penting (top achievement)
2. Analisis Gap (Jika belum tercapai), apabila ada indikator yang belum tercapai :
· Selisih target-realisasi
· Akar masalah/penyebab 
· Kendala utama (SDM, system, anggaran, regulasi, vendor, waktu)
· Upaya perbaikan
Maksimal 1000 kata




BAB 3 
Realisasi Anggaran

	Buka Sim RKAT : Klik Laporan, Pilih Laporan Excel, Pilih Cetak Form RMC.02, Klik preview
(Download dan tempel di bagian ini)


	Tuliskan terkait:
1. Analisis efisiensi dan efektivitas :
· Apakah capaian sebanding dengan biaya
· Kegiatan dengan serapan kecil tapi output tinggi (efisien)
· Kegiatan serapan tinggi tapi output rendah (perlu evaluasi)
· Value for money (output dan manfaat dibanding biaya)
2. Permasalahan penggunaan anggaran, contoh yang perlu dijelaskan :
· Kegiatan tertunda karena pengadaan
· Perubahan kebutuhan/strategi
· Realokasi/pergeseran anggaran
· Kendala administratif
Maksimal 1000 kata


















BAB 4
Manajemen Risiko 

Hasil Manajemen Risiko sesuai dengan pengisian pada Sim RKAT 
	Buka Sim RKAT : 
1. Klik Laporan, Pilih Laporan Excel, Pilih Cetak Bab IV Manrisk, Klik preview
2. Klik Home, Klik Manrisk
(Download dan tempel di bagian ini)


	Tuliskan terkait:
1. Perubahan level risiko  :
· Peta risiko sebelum dan sesudah mitigasi 
· Risiko naik/turun/tetap (disertai alasan)
· Risiko yang masih high/extreme (prioritas)
2. Masalah/kendala dalam implementasi manrisk
3. Rencana Strategi dan tindak lanjut perbaikan
· Upaya yang sudah dilakukan
· Rencana aksi perbaikan
· Mitigasi risiko agar tidak terulang
· Kebutuhan dukungan manajemen (jika ada)
Maksimal 1000 kata






BAB 5
Penutup

